
“Estamos a punto de experimentar 
una crisis en el cuidado de la salud 
debido a que los doctores de la 
región Inland no se dan abasto. Una 
escuela de medicina en el corazón 
de la región Inland del Sur de 
California contribuirá a los esfuerzos 
por satisfacer la necesidad urgente 
de nuestro estado y aportará una 
mayor diversidad a la fuerza laboral 
médica”.

— Phyllis A. Guze, M.D.
  

Nombran a vice rectora interina y decana

      Phyllis A. Guze, reconocida líder en el ámbito 
nacional de la educación médica, ha sido nombrada 
vice rectora interina de Ciencias Médicas y decana 
de la Facultad de Medicina de UCR.
	 La doctora Guze ha fungido como directora 
ejecutiva de planeación de la Facultad de Medicina 
de UCR, y posee un nombramiento académico como 
profesora de medicina clínica de la Facultad de 
Medicina de UCLA. 
	 Ella no será candidata al puesto permanente de 
vice rector fundador para Ciencias Médicas y decano 
de la Facultad de Medicina. En este momento se 
lleva a cabo una búsqueda nacional del candidato 
que ocupará esta posición.
	 “Estamos muy complacidos que la doctora 
Guze continúe encabezando el desarrollo de 
nuestra Facultad de Medicina”, dijo el rector de 
UCR Timothy P. White. “El que los regentes hayan 
establecido el título líder de vice rector para ciencias 
médicas y decano de la Facultad de Medicina fue un 
importante paso en reconocer la importancia de esta 
posición en el campo académico de la medicina”.
	  “Asimismo, reconoce la extraordinaria habilidad 
y experiencia que la doctora Guze aporta, en forma 
interina, a este puesto, hasta que el titular perma-
nente llegue”, agregó White.
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Hospital establece un fondo de becas

	 El Desert Regional Medical Center (Centro Médico 
Regional), un hospital de agudos de 394 camas y con la 
única unidad de traumatología del Valle de Coachella, ha 
establecido un fondo de becas de $25,000 en beneficio 
de futuros estudiantes de medicina de UCR.
	 De acuerdo con Karolee Sowle, directora ejecutiva 
del centro médico, el Fondo Estudiantil establecido 
por el Desert Regional Medical Center asistirá en sus 
necesidades financieras a estudiantes que se inscriban en 
la Facultad de Medicina de UCR a partir del 2012.
  “La misión del Desert Regional Medical Center es 
satisfacer las necesidades médicas y mejorar la salud de 
la gente en la comunidad”, dijo Sowle.  “Esto requiere 
de un flujo constante de nuevos médicos a nuestra 
comunidad.  Nuestra esperanza es que muchos de 
los doctores que se preparen en la nueva facultad de 
medicina decidan establecer su práctica aquí en el Valle 
de Coachella”.
	 El rector de UCR Timothy P. White dijo que el 
compromiso del centro médico es particularmente 
gratificante debido a la creciente deuda en la que los 
estudiantes de medicina de todo el país están incurriendo.
 “Karolee Sowle y el personal del Desert Regional deben ser 
elogiados por reconocer (esta necesidad) y ayudar a jóvenes 
que lo merecen a alcanzar sus metas”, indicó White.

Una fuerza laboral médica envejeciente

	 Como región, el Inland Empire sufre una de la 
escasez de doctores más severa debido al rápido 
crecimiento poblacional y a la alta proporción de 
médicos que se acercan a su jubilación. 
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Distribución de médicos por edad en la región Inland 
del sur de California

Tomado del reporte de la RAND Corporation titulado, Pronóstico Sobre la 

Existencia y Demanda de Médicos en el Área del Inland del Sur de California.
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Un enfoque en la medicina personalizada

	 Científicos líderes en medicina regenerativa, 
inflamación y sanación de heridas se reunieron en 
Riverside, el pasado mes de enero, para compartir una 
investigación que va a apuntalar los avances en medicina 
personalizada, un enfoque prometedor que ofrece cuidado 
médico a la medida en base a las variaciones genéticas 
únicas de cada paciente.
	 El rector Timothy P. White inauguró la reunión citando 
el potencial que tiene la medicina personalizada en 
mejorar el entendimiento del proceso de las enfermedades 
y el tratamiento de pacientes de manera individual. 
“No subestimen la importancia de su trabajo por la 
humanidad”, señaló White.
	 El objetivo de la conferencia, la cual atrajo a alrededor 
de 100 investigadores, fue que investigadores básicos y 
clínicos compartieran los últimos descubrimientos sobre el 
proceso de inflamación, sanación y regeneración que ocurre 
en muchas enfermedades. 
	 “La intención del taller era que sirviera como un 
paso temprano para trasladar este enfoque revolucionario 
en medicina al frente de las líneas de la investigación 
biomédica en UCR”, mencionó Manuela Martins-Green, 
profesora de UCR en biología celular y co organizadora 
de la conferencia. “Nuestro actual cuerpo de profesores, 
junto con el nuevo grupo que se integrará a la Facultad de 
Medicina, pueden ser líderes en el desarrollo y progreso de 
la medicina personalizada”.
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Fortaleciendo la economía  

Además de capacitar a los nuevos médicos, la Facultad de 
Medicina de UCR creará un nuevo estímulo económico de gran 
envergadura para la región del Inland del Sur de California.

	 El impacto económico de UC Riverside en 
California durante 2006-07 fue de más de mil millones 
de dólares, más del 70 por ciento de ese derrame 
económico se registró en los condados de Riverside 
y San Bernardino. La Facultad de Medicina será un 
catalizador para: 

El influjo de fondos federales adicionales para •	
impulsar una empresa de investigación expandida, 
básica, clínica y de translación. 

La construcción de instalaciones a un costo •	
estimado de $50 millones entre 2009 y 2011 y de 
más de $500 millones entre 2011 y 2015. 

Atraer a visitantes adicionales a la región para •	
asistir a reuniones, conferencias y simposios de 
carácter científico organizados por la Facultad 
de Medicina  – visitantes que necesitarán de un 
lugar para hospedarse, comidas en restaurantes y 
transporte y entretenimiento locales. 

La creación de oportunidades para el desarrollo de •	
nuevos negocios en el campo de las bio ciencias 
e industrias de alta tecnología, a la vez que 
las investigaciones en la Facultad de Medicina 
resultarán en la creación de nuevos instrumentos 
médicos y productos farmacéuticos. 

Contratación de profesorado adicional, •	
investigadores biomédicos y otro personal para 
promover la economía regional fundamentada en el 
conocimiento.

El apoyo a la Facultad de Medicina crece

	 El Concejo Municipal de Riverside reafirmó, el 
pasado febrero, su apoyo a la Facultad de Medicina, 
citando la importancia que tendrá en la expansión 
de la fuerza laboral médica, la estimulación de las 
derivaciones de la tecnología y la creación de nuevas 
oportunidades empresariales.  
	 Hasta la fecha, más de 100 entidades 
gubernamentales, médicas y empresariales y grupos 
comunitarios y funcionarios electos – junto con más 
de 1,000 individuos – han expresado su apoyo a la 
iniciativa.


